
 

PROGETTO SCUOLA – MONDO DEL LAVORO 
 
 
Nel nostro Istituto vengono effettuati stages annuali. 
 
1. Gli obiettivi formativi e didattici da raggiungere sono: 

 favorire il processo di maturazione e di autonomia 
 promuovere l’interesse dell’alunno verso l’attività lavorativa 
 fare vivere l’esperienza dello stage non come un momento episodico, ma 
come l’avvio verso il mondo del lavoro 

 favorire il confronto tra ambiente scolastico e ambiente lavorativo 
 accrescere la capacità critica degli allievi 

 
2. Lo scopo: 

 mettere l’alunno a contatto con il mondo del lavoro al fine di agevolare le 
scelte     
professionali. 

 
3. Destinatari: 

 gli alunni delle classi terze, quarte e quinte 
 i genitori che devono rilasciare l’autorizzazione di partecipazione allo stage 
 le aziende interessate ad accogliere gli alunni 

 
4. Durata: 

 15 giorni durante l’anno scolastico. 
 
5. Regolamento: 

Gli alunni che partecipano all’esperienza sopra citata sono sottoposti ad un 
regolamento formato da 10 articoli che disciplinano il corretto svolgimento 
dell’esperienza lavorativa. 
Tale regolamento costituisce parte integrante della “Convenzione al tirocinio, 
formazione ed orientamento” stipulata tra l’Istituto “M. Bellisario” e l’Ente 
operante. 

 
6. Assistenza guidata: 

I contenuti, i tempi, il calendario e le modalità di realizzazione del tirocinio 
formativo e di orientamento sono contenuti in uno specifico progetto 
condiviso e sottoscritto dai soggetti interessati.  Nel progetto vengono indicati 
i nominativi dei tirocinanti, del tutor scolastico e del tutor aziendale, queste 
ultime due figure importanti incaricate di seguire il corretto e proficuo 
sviluppo del progetto. 

 
 
 
 



 


